Indstilling til landsm@det 2026
Bilag 3

Etablering af DUl Ungdom |  cugtiinastiing

- Ny ungdomsplatform for feellesskab, frivillighed og medborgerskab i DUI DUI Ungdom

1. Baggrund

DUI star i dag med en vigtig udfordring — men ogsa en stor mulighed — i forhold til unge.

Vi har mange staerke aktiviteter, faellesskaber og traditioner for bgrn og familier, men vi ma samtidig veere eerlige
omkring, at DUI i dag ikke har staerke nok faellesskaber, aktiviteter og tilboud malrettet unge.

Den nuvaerende struktur med LandsUngdomsUdvalget (LUU) har gennem mange ar haft betydning for
organisationen og skabt gode oplevelser og engagement for unge. Men strukturen har ikke vaeret nok til at skabe
et bredt og levende ungdomsmiljg i DUI.

Samtidig engagerer mange unge sig anderledes end tidligere.

Mange unge gnsker i dag mere fleksible mader at deltage pa, hvor faellesskaber, aktiviteter og projekter fylder
mere end klassisk mgdearbejde og faste organisatoriske strukturer.

De sgger i hgjere grad:

o  Fxllesskaber

e Aktiviteter

e  Projekter

o Netveerk

e  Relationer

e  Udvikling

e og konkrete oplevelser

... frem for tunge udvalg, faste mgdestrukturer og klassisk foreningsarbejde.

DUI star derfor i en situation, hvor vi:

e har steerke veerdier

mange ars erfaring med faellesskaber og frivillighed

dygtige frivillige

steerke aktiviteter og traditioner

og et solidt organisatorisk fundament

... men hvor vi samtidig mangler en samlet og tidssvarende ramme for unge.

Samtidig star DUl — ligesom mange andre frivillige organisationer — over for en reel generationsskifteudfordring.

| dag er naesten halvdelen af DUI’s medlemmer over 30 ar, og som DUF-organisation er det afggrende, at vi fortsat
lykkes med at engagere, udvikle og fastholde bgrn og unge under 30 ar.

Hvis DUI ogsa i fremtiden skal veere en steerk og levende bgrne- og ungdomsorganisation, er der behov for:

o flere ungefaellesskaber

o  flere ungdomsaktiviteter

flere muligheder for unge frivillige

e og steerkere ungdomsmiljger i organisationen.

Side 1 af 7 Bilag 3 — Forslag til indstilling DUl Ungdom

LANDSMB@DE 26 - bn 24. - 25. OKTOBER PA ANKERSMINDE




Pa de regionale mgder i 2026 var der ikke opbakning til at sikre generationsskifte gennem formelle vedtaegtskrav
som:

e  maksimumaldersgraenser

e eller krav om et bestemt antal unge i bestyrelserne.

Til gengeeld var der tydelig opbakning til:

o  sterkere ungefaellesskaber

flere aktiviteter for unge

mere fleksible deltagelsesformer

og udviklingsmuligheder pa de unges praamisser.

Derfor foreslas det:
e at LandsUngdomsUdvalget (LUU) nedlaegges
e  og erstattes af DUl Ungdom.

DUI Ungdom bygger videre pa de erfaringer, traditioner og faellesskaber, som LandsUngdomsUdvalget gennem
mange ar har skabt i organisationen. Formalet er ikke at afvikle ungdomsarbejdet, men at videreudvikle det i en
form, som passer bedre til nutidens unge.

2. Hvad er DUl Ungdom?

DUl Ungdom bliver DUI's feelles platform for unge fallesskaber, ungdomsaktiviteter, projekter og frivillighed for
unge mellem 15 og 30 ar pa tvaers af organisationen.

DUI Ungdom skal ikke vaere et klassisk udvalg med faste mgder, tunge strukturer og formelle poster.
Tveertimod.

Det nye er netop, at fokus flyttes:

e fra udvalg til feellesskaber

o fra mader til aktiviteter

fra struktur til deltagelse

og fra formelle poster til engagement, relationer og udvikling.

Malet er ikke at skabe endnu et organisatorisk lag.
Malet er at skabe et steerkt, levende og attraktivt ungdomsfaellesskab i DUl — pa de unges praemisser.

Pa landsmgdet vaelges for en 2-arig periode:

e enforperson for DUl Ungdom
e  ogen ungdomskoordinator

Begge skal veere mellem 15 og 30 ar. DUl Ungdom refererer til Hovedbestyrelsen og kan deltage i HB-mgder i det
omfang, som Hovedbestyrelsen og/eller DUI Ungdom vurderer, at der er behov for det. De far sammen med
ungdomskonsulenten fra sekretariatet ansvar for at:

e samle unge pa tveers af organisationen

e  udvikle aktiviteter og fellesskaber
e  igangseette nye ungdomsprojekter
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e  skabe netvaerk og engagement
e styrke DUI's ungdomsmiljger
e  og udvikle DUI's ungdomsarbejde sammen med andre unge.

Alle gvrige unge kan deltage fleksibelt og engagere sig ud fra deres interesser, engagement og muligheder.
Aktiviteterne udvikles, sa de matcher forskellige aldersgrupper og livsfaser blandt unge mellem 15 og 30 ar.
DUl Ungdom skal veere:

e afunge
e forunge
e  0g udviklet pa de unges preemisser.

Hvad betyder fleksibilitet?

Fleksibiliteten i DUl Ungdom betyder, at unge kan deltage pa forskellige mader og i forskellige perioder af livet.
Nogle vil engagere sig i konkrete aktiviteter, projekter eller internationale samarbejder, mens andre vil bidrage til
udviklingen af nye initiativer eller faellesskaber. Det er ikke et krav, at man deltager i faste mgder eller patager sig
formelle poster for at veere en aktiv del af DUI Ungdom.

3. Hvad skal DUI Ungdom skabe?

DUl Ungdom bliver rammen for:

e ungdomslejre, studieture og internationale samarbejder

e ungelederuddannelser

e ungdomsprojekter som Demokratiets Konfirmation, Byg Din Fremtid og nye projekter udviklet af unge selv
e netvaerk, feellesskaber og aktiviteter for unge i DUI

e  samt DUI’s deltagelse i relevante DUF-netvaerk, udvalg og samarbejder.

e  Ungdomsfester

Det er samtidig ambitionen, at DUI Ungdom skal veere med til at udvikle nzeste generation af frivillige,
instruktgrer, ledere og tillidsvalgte i DUL.

DUl Ungdom skal samtidig vaere den platform, hvorfra DUI:

styrker sin deltagelse i DUF

deltager i Samradet, ABN og IFM-SEI

sender unge ind i netvaerk og udvalg

og udvikler nye unge talenter og repraesentanter.

Ansggning om stgtte til aktiviteter

Unge og grupper af unge kan sgge stgtte til aktiviteter, projekter og arrangementer gennem DUl Ungdom.
Hovedbestyrelsen fastseetter de overordnede rammer for ordningen, mens forperson, ungdomskoordinator og
sekretariatet administrerer den i praksis.
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4. DUI’'s DNA og rolle i arbejdet med unge
Selvom modellen er ny, tager den samtidig afszaet i det, DUI altid har veeret staerkest til.
DUI’s styrke ligger ikke i at veere en klassisk ungdomspolitisk organisation.

DUI’s styrke ligger i koblingen mellem leg, faellesskab, aktiviteter, relationer, frivillighed og medborgerskab i
praksis.

| DUI lzerer bgrn og unge ikke kun om demokrati gennem mgder og vedtaegter.
De lzerer det gennem deltagelse i feellesskaber og aktiviteter.

Demokratisk dannelse opstar ikke kun gennem formelle strukturer, men ogsa gennem aktiviteter, relationer,
ansvar og deltagelse i praksis.

Det er her:

e man lzerer at tage ansvar

e samarbejde med andre

e  skabe aktiviteter

e  tageordet

e  organisere noget sammen

e ogopleve veerdien af at hgre til i et feellesskab.

Det er samtidig her, DUI har noget szerligt at tilbyde i en tid, hvor mange unge oplever:
e mistrivsel

e ensomhed

e  praestationspres

e og manglende tilknytning til faellesskaber.

DUl Ungdom handler derfor bade om:
e  atveere tro mod DUI's DNA
e  og om at udvikle organisationen, sa den ogsa er relevant for nutidens unge.

Forslaget haenger samtidig taet sammen med reformpakken og arbejdet med nye medlems- og kontingentformer i
DUL.

Der arbejdes blandt andet med en saerlig medlemskategori for unge og frivillige under 30 ar samt mere fleksible
medlemsformer, som skal ggre det lettere for unge at:

e atblive en del af DUI
e atdeltagei aktiviteter og faellesskaber
e og at engagere sig frivilligt i forskellige perioder af livet.

Overgangsperiode 2026-2028
DUI Ungdom etableres som en ny platform efter landsmgdet i 2026. | den fgrste periode frem mod landsmgdet i
2028 er fokus pa at opbygge aktiviteter, feellesskaber og arbejdsformer.

Hovedbestyrelsen fglger udviklingen tzet og bidrager sammen med sekretariatet til at understgtte etableringen.

Samtidig udvikles de konkrete rammer for blandt andet ungdomsfester, projekter og gvrige aktiviteter i dialog
med de unge selv. Pa landsmgdet i 2028 evalueres erfaringerne med modellen.
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5. Formal
Formalet med DUl Ungdom er at skabe en steerk, relevant og attraktiv ungdomsplatform i DUI for unge mellem 15
og 30 ar.

En platform hvor unge:

oplever steerke fellesskaber

e udvikler sig personligt og socialt

e far mulighed for ansvar og indflydelse

e udvikler aktiviteter og projekter

e far ledererfaring og netvaerk

e ogoplever, at det er meningsfuldt og attraktivt at vaere frivillig i DUI.

Formalet er samtidig at:

skabe en tydelig indgang til DUI for unge

e  styrke unges engagement og deltagelse

e udvikle nye faellesskaber og aktiviteter malrettet unge

e understgtte rekruttering og fastholdelse af unge frivillige
e  bidrage aktivt til udviklingen af DUl som organisation

e og styrke generationsskiftet i DUI.

Samtidig er ambitionen at skabe steerkere og mere attraktive ungefaellesskaber, som ggr det lettere for unge bade
at deltage, tage ansvar og blive en aktiv del af organisationens udvikling.

6. Mal og ambitioner

Med DUl Ungdom gnsker DUI blandt andet at:

e  etablere en steerk national ungdomsplatform

e udvikle flere aktiviteter af unge og for unge

skabe staerkere faellesskaber for unge i organisationen

styrke rekruttering og fastholdelse af unge frivillige

udvikle flere unge ledere og rollemodeller

e  styrke DUI’s tilstedeveerelse i DUF og relevante netvaerk

e arbejde for at fa en repraesentant fra DUI valgt til DUF’s styrelse inden 2030
e udvikle minimum ét nyt ungdomsprojekt om aret

e  styrke internationale samarbejder og ungdomsudvekslinger.

7. Langsigtet perspektiv — DUI Folkehgjskole
DUI Ungdom skal samtidig vaere med til at bygge fundamentet for naeste generation af feellesskaber, frivillighed
og demokratisk deltagelse i DUI.

Ambitionen er ikke alene at skabe flere aktiviteter for unge her og nu.

Ambitionen er ogsa at udvikle fremtidens frivillige, ledere, instruktgrer og faellesskaber i organisationen.
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Som en del af dette arbejde gnsker DUI pa leengere sigt at etablere en DUI Folkehgjskole i samarbejde med andre
aktgrer fra arbejderbevagelsen og civilsamfundet.
Tanken er at skabe et kraftcenter for:

e unge fellesskaber

e demokratisk dannelse
o frivillighed

e |ederudvikling

o  folkeoplysning

e  og medborgerskab.

Folkehgjskolen skal bygges pa DUI’s vaerdier og DNA omkring leg, faellesskab, relationer, frivillighed og
medborgerskab i praksis.

DUl Ungdom bliver dermed ikke kun en ny ungdomsplatform.
Det bliver ogsa et vigtigt skridt i arbejdet med at udvikle fremtidens DUI og sikre nye generationer af aktive bgrn,
unge og frivillige i organisationen.

8. Organisering og opstartsperiode
Da landsmgdet i 2026 gennemfgres efter de nuveerende vedtagter og organisatoriske rammer, etableres DUI
Ungdom i fgrste omgang med en overgangsmodel frem mod landsmgdet 2028.

| opstartsperioden nedsaetter den kommende hovedbestyrelse:

e enforperson for DUl Ungdom

e  ogen ungdomskoordinator

... som sammen med den faste ungdomskonsulent pa sekretariatet far ansvar for at igangsaette og
udvikle DUI Ungdom frem mod landsmgdet 2028.

Pa landsmgdet i 2028 tages der stilling til den fremtidige organisering af DUl Ungdom, herunder formelt valg af
forperson og ungdomskoordinator pa landsmgdet.
DUI Ungdom etableres som en fleksibel og aktivitetsbaseret struktur.

Det betyder:

e atder ikke etableres en tung udvalgskonstruktion
e  atunge kan deltage fleksibelt

e  og at aktiviteter og netveerk Igbende kan udvikles.

9. Sammenhang til organisationen
DUI Ungdom er en del af DUI’s samlede struktur.

Det betyder:

e  atunge fortsat er medlemmer i lokale afdelinger

e at aktiviteter sker i samspil med afdelingerne

e ogat DUl Ungdom skal understgtte — ikke erstatte — det lokale arbejde.
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10. Forhold til DUF

Forslaget understgtter DUF’s krav og ambitioner om:
e demokratisk deltagelse

e medlemsinddragelse

e aktiviteter for unge medlemmer

o  frivillighed og engagement

e demokratisk udvikling og feellesskab.

Samtidig skal indsatsen bidrage til:

e flere unge medlemmer i DUI

o  flere unge frivillige

o flere ungdomsprojekter

e  styrket ungdomsdeltagelse nationalt og internationalt

e  og en staerkere position for DUl i DUF og andre samarbejdsnetvaerk.

11. Vedtaegtsmaessige konsekvenser

e  Se bilag 6. Forslag til vedtaegtsaendringer for DUI Ungdom

12. Implementering

e DUl Ungdom etableres fra 1. januar 2027

e Sekretariatets ungdomskonsulentfunktion etableres fra 1. januar 2027
e  aktiviteter og netveaerk udvikles Ipbende

e der arbejdes aktivt med ekstern finansiering.

13. lkrafttraedelse
Vedtagelse: Landsmgde 2026
Ikrafttraedelse: 2027

14. Indstilling

Det indstilles, at landsmgdet:

e godkender etablering af DUI Ungdom

e godkender nedlaeggelse af LandsUngdomsUdvalget (LUU)
e  godkender den nye ramme for unges engagement i DUI

e godkender opstartsmodel frem mod 2028

e  og godkender de ngdvendige vedtaegtsaendringer.
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