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Bilag 14 
Forslag til 

Ny model for 
forbundskontingent  

Indstilling til landsmødet 2026  

Ny model for 
forbundskontingent   
 
1. Baggrund 

Alle DUI-afdelinger betaler hvert år et forbundskontingent til landsforbundet. Forbundskontingentet finansierer 
blandt andet udvikling af organisationen, medlemssystemet Vores-DUI, hjemmesider, rådgivning og anden støtte 
til afdelingerne. 
I dag betaler afdelingerne 45 kr. pr. enkeltmedlemskab og 85 kr. pr. familiemedlemskab. Denne model har 
fungeret i mange år, men er svær at administrere i dag.  
Den nuværende model beregner derfor forbundskontingentet ud fra antallet af enkelt- og familiemedlemskaber. 
Med den nye kontingentmodel får afdelingerne mulighed for at anvende flere forskellige medlemskategorier, og 
derfor giver den nuværende beregningsmodel ikke længere mening. 
 
Der er derfor behov for en ny model, som: 
 
 er enkel og let at forstå  

 er let at administrere  

 passer til den nye kontingentmodel  

 understøtter flere aktive DUI-afdelinger  

 motiverer flere betalende medlemmer under 30 år.  

Forslaget hænger tæt sammen med indstillingerne om den nye kontingentmodel og Rammer for fremtidens DUI-
afdelinger, hvor der arbejdes med tydeligere fælles rammer, stærkere lokale fællesskaber og udvikling frem for 
kontrol. 
 
2. Formål 

Formålet med den nye model er at: 
 gøre beregningen af forbundskontingent enklere  

 gøre administrationen lettere for både afdelinger og landsforbund  

 sikre mere retvisende medlemsregistrering  

 understøtte flere betalende medlemmer under 30 år  

 skabe incitament til udvikling af aktive DUI-afdelinger.  
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3. Den nye model 

Opkrævning 
I 1. kvartal opkræver landsforbundet: 
 25 kr. i forbundskontingent pr. registreret medlem pr. 31. december.  

 Det af landsmødet fastsatte administrationsgebyr pr. medlem (pt. forslag om 5-10 kr. pr. medlem) til den 
centrale kontingentopkrævning og administration.  

Alle registrerede medlemmer indgår i beregningen. Det giver samtidig afdelingerne et incitament til løbende at 
holde medlemslisterne ajour. 
 
Tilbagebetaling og bonus 
I 2. kvartal udbetales bonus. 
 
Bonussen på 50 kr. for hvert betalende medlem under 30 år, som opfylder DUF's krav om blandt andet 
kontingentbetaling og medlemsrettigheder. 
Modellen betyder, at afdelinger med mange betalende medlemmer under 30 år kan få mere tilbage, end de 
betaler i forbundskontingent. 
 
Tilbagebetalingen afhænger af afdelingens status efter modellen Rammer for fremtidens DUI-afdelinger: 
 
Status Tilbagebetaling 

Aktiv afdeling 100 % 

Udviklingsafdeling med godkendt handleplan 75 % 

Udviklingsafdeling uden godkendt handleplan 50 % 

Inaktiv afdeling 0 % 
 
4. Hvorfor denne model? 

Den nye model: 
 
 passer til den nye kontingentstruktur  

 er langt enklere at forstå  

 er lettere at administrere  

 understøtter de tre udviklingstrin for DUI-afdelinger  

 belønner aktive afdelinger med mange betalende medlemmer under 30 år  

 skaber mere retvisende medlemsregistrering  

 styrker DUI's grundlag for at modtage DUF-tilskud.  

Dermed understøtter modellen både de lokale afdelingers udvikling og DUI's fælles økonomi. 
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5. Økonomiske konsekvenser 

Med det nuværende medlemstal forventes modellen samlet set at være stort set udgiftsneutral i forhold til den 
nuværende ordning. 
 
Tilbagebetalingen afhænger af afdelingernes status og antallet af betalende medlemmer under 30 år. Når flere 
afdelinger udvikler sig, flere medlemmer under 30 år registreres korrekt, og flere medlemmer betaler kontingent, 
styrkes både afdelingernes økonomi og landsforbundets DUF-tilskud. 
 
6. Ikrafttrædelse 

 Vedtagelse: Landsmødet 2026  

 Ikrafttrædelse: 1. januar 2027  

 
7. Indstilling 

Det indstilles, at landsmødet: 
 
 godkender den nye model for beregning af forbundskontingent  

 godkender modellen for tilbagebetaling af forbundskontingent og bonus  

 godkender, at modellen træder i kraft fra 1. januar 2027. 

 
 


