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Bilag 11 
Forslag til indstilling 

Målprogram 2027-2035 

Hovedbestyrelsen indstillinger forslag til  

MÅLPROGRAM 2027-2035 
- Sammen om fremtidens DUI  

 
Baggrund 
DUI – LEG og VIRKE er sat i verden for at skabe leg, fællesskab, aktiviteter og demokratiske deltagelsesmuligheder 
for børn, unge og familier. 
 
Dette målprogram sætter retningen for DUI’s udvikling frem mod 2035 og tager afsæt i de fire spor i 
reformpakken Sammen om fremtiden: 
 DUI Ungdom  
 ny model for børnedemokrati  
 ny kontingentmodel  
 og Rammer for fremtidens DUI-afdelinger.  
 
Målprogrammet skal fungere som en fælles retning for hele organisationen i de kommende år. 
 
Målprogrammet danner samtidig den politiske og strategiske ramme for reformpakken ”Sammen om fremtiden” 
og de tilhørende indstillinger og vedtægtsændringer frem mod landsmødet 2026. 
 
Samtidig ønsker Hovedbestyrelsen, at målprogrammet bliver et levende dokument, som løbende drøftes, udvikles 
og tages temperaturen på ved kommende landsmøder frem mod 2035. 
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1. Flere børn og unge i stærke fællesskaber 
DUI ønsker at samle flere børn og unge i stærke lokale og nationale fællesskaber. 
 
Vi tror på, at leg, aktiviteter, relationer og deltagelse er noget af det vigtigste, vi kan give børn og unge i en tid 
præget af mistrivsel, ensomhed og stigende individualisering. 
 
DUI skal være et sted: 
 hvor flere børn og unge føler sig velkomne  
 hvor flere får lyst til at deltage  
 og hvor flere oplever, at de hører til i et fællesskab.  
 
Samtidig ønsker DUI i endnu højere grad at nå de børn og unge, som i dag står udenfor fællesskaberne og 
foreningslivet. 
 
Derfor vil DUI: 
 udvikle Børnenes Landsmøde fra 2027  
 forankre Den Demokratiske Legeplads som DUI's fælles metode til demokratisk dannelse i organisationen 
frem mod 2030  
 skabe flere aktiviteter og fællesskaber lokalt  
 og styrke overgangen fra deltager til frivillig og leder.  
 
DUI ønsker samtidig at gennemføre et aktivt generationsskifte i organisationen. 
 
I dag er omkring 52 % af DUI’s medlemmer under 30 år. Ambitionen er: 
 at mindst 60 % af medlemmerne er under 30 år i 2030  
 og at andelen styrkes yderligere frem mod 2035.  
 
踰踱踲踳 Man går ikke bare til DUI – man hører til. 
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2. Mere plads til frivillighed, deltagelse og demokrati 
I DUI tror vi på, at børn og unge lærer demokrati gennem deltagelse, ansvar og fællesskaber i praksis. 
 
Demokratisk dannelse opstår ikke kun gennem møder og formelle strukturer, men også gennem aktiviteter, 
relationer, leg og fællesskaber i hverdagen. 
 
DUI skal være en organisation, hvor børn og unge ikke kun deltager – men også er med til at forme aktiviteter, 
fællesskaber og fremtidens DUI. 
 
Samtidig skal det være lettere at være frivillig i DUI. 
 
Vi ønsker: 
 mindre administration  
 mere fleksibilitet  
 stærkere frivilligfællesskaber  
 og flere måder at engagere sig på.  
 
Målet er samtidig, at mere administration samles centralt, så lokale frivillige i højere grad kan bruge deres tid på 
aktiviteter, fællesskaber og deltagelse. 
 
Derfor vil DUI: 
 etablere DUI Ungdom fra 2027 som en åben og fleksibel videreudvikling af LandsUngdomsUdvalgets arbejde 
 styrke ungefællesskaber, ungelederuddannelse og projektfællesskaber  
 gøre det lettere for unge at tage ansvar og engagere sig  
 reducere administration lokalt  
 og skabe mere tid til aktiviteter og fællesskab.  
 
DUI ønsker samtidig at styrke demokratisk dannelse gennem: 
 aktiviteter  
 deltagelse  
 medbestemmelse  
 og fællesskaber i praksis.  
 
踰踱踲踳 Unge skal skabe – ikke bare deltage. 
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3. Et stærkere og mere levende DUI 
DUI skal være en aktiv og relevant børne- og ungdomsorganisation med stærke lokale fællesskaber i hele landet. 
 
Vi ønsker: 
 flere aktive afdelinger  
 flere aktiviteter  
 stærkere fællesskaber  
 og tydeligere sammenhæng mellem medlemmer, aktiviteter og organisation.  
 
Samtidig skal DUI være lettere at være en del af – både som medlem, frivillig og afdeling. 
 
Derfor vil DUI: 
 indføre en mere fleksibel og tidssvarende kontingentmodel  
 skabe tydeligere fælles rammer for DUI-afdelinger  
 styrke fundraising, partnerskaber og udviklingsprojekter  
 udvikle nye aktiviteter og nationale fællesskaber  
 og undersøge mulighederne for at etablere DUI Højskolen som et langsigtet samlingspunkt for demokrati, 
fællesskab og dannelse.  
 
DUI bygger samtidig på princippet om: 
 frihed lokalt  
 og fællesskab nationalt.  
 
Det betyder, at afdelingerne fortsat skal have stor lokal frihed til at skabe aktiviteter og fællesskaber på egne 
præmisser, samtidig med at organisationen får tydeligere fælles rammer, stærkere medlemsgrundlag og mere 
ensartede organisatoriske strukturer. 
 
Ambitionen er ikke mere kontrol eller bureaukrati, men stærkere fællesskaber, tydeligere rammer og mere tid til 
aktiviteter og frivillighed lokalt. 
 
 
Målet er en organisation med: 
 mere liv  
 stærkere fællesskaber  
 flere børn og unge  
 og stærkere lokal forankring i hele landet.  
 
踰踱踲踳 Ét DUI – mange måder at være det på. 
 
Fælles ambitioner frem mod 2030 og 2035 
 
Frem mod 2030 ønsker DUI blandt andet: 
 at mindst 60 % af medlemmerne er under 30 år  
 at Børnenes Landsmøde er etableret som fast national tradition  
 at DUI Ungdom er etableret som stærkt nationalt ungdomsfællesskab  
 at Den Demokratiske Legeplads anvendes bredt i organisationen  
 at flere afdelinger gennemfører regelmæssige aktiviteter  
 og at flere børn og unge deltager aktivt i DUI’s fællesskaber.  
 
Frem mod 2035 ønsker DUI blandt andet: 
 at stå stærkere som demokratisk børne- og ungdomsorganisation  
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 at have flere aktive lokalafdelinger  
 at have flere unge frivillige og ledere  
 at have stærkere nationale fællesskaber  
 og at DUI Højskolen er etableret eller under etablering.  
 
Forslag til videre proces 
Målprogrammet drøftes på landsmødet 2026 som en del af den samlede reformpakke Sammen om fremtiden. 
Efter landsmødet arbejder Hovedbestyrelsen videre med: 
 implementering  
 handlingsplaner  
 opfølgning  
 og løbende evaluering af målprogrammet frem mod 2035.  
 
Målprogrammet drøftes løbende på kommende landsmøder, så organisationen sammen kan tage temperaturen 
på udviklingen og justere retningen undervejs. 
 
 


